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Wéjt Gminy Biata Podlaska
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze:

podinspektor ds. pozyskiwania funduszy, zaméwien publicznych i promocji gminy

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiegac si¢ réwniez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych;

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe;

wyksztalcenie wyzsze;

co najmniej roczny staz pracy na podobnym stanowisku,

znajomos¢ ustawy Prawo zamowien publicznych.

Wymagania dodatkowe:

komunikatywno$¢, rzetelnosc, elastycznosc;

umiejetno$é analitycznego myslenia;

znajomo$¢ ustawy o samorzadzie gminnym, znajomo$¢ Kodeksu postepowania
administracyjnego.

Zakres wykonywanych zadai:
przygotowywanie  dokumentacji i przeprowadzanie  przetargow zgodnie
z ustawg Prawo zaméwien publicznych;
prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem Srodkow zewnetrznych:
o przygotowywanie niezbednej dokumentacji przy aplikowaniu o srodki
zewnetrzne, przygotowywanie wnioskow o dofinansowanie,
 prowadzenie dokumentacji zwigzanej z zawarciem umow, aneksow;
realizacja projektow finansowanych ze srodkéw zewnetrznych, w tym ich rozliczanie;
prowadzenie spraw zwigzanych z promocjg gminy;
wspotpraca migdzynarodowa z samorzadami partnerskimi.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

praca w pelnym wymiarze czasu pracy (1 etat), pierwsza umowa na czas okreslony
— 6 miesigcy;

miejsce pracy: Urzad Gminy Biala Podlaska ul. Prosta 31, 21-500 Biata Podlaska,
budynek wyposazony jest w podjazd dla oséb niepetnosprawnych;

stanowisko wymagajace dyspozycyjnosci i dobrej organizacji pracy;

wysitek umystowy;

praca przy monitorze ekranowym powyzej czterech godzin dziennie;

brak uciazliwych i szkodliwych warunkow pracy.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny;

zyciorys (CV) z opisem dotychczasowej dziatalnoscl zawodowej;
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace] sie 0 zatrudnienie;



4) kopie dyplomdw oraz innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie
i kwalifikacje;
5) kopie §wiadectw pracy;
6) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych;
7) o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za umy$lne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe.
Dokumenty sktadane w oryginale majg by¢ opatrzone whasnorgcznym podpisem.
Kopie dokumentéw maja by¢ przez kandydata potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem wraz

z datg i podpisem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i zyciorys (CV) majg by¢ opatrzone
klauzula:

, Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych, kiore podaje dobrowolnie
w zalgczonych dokumentach, zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia Dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119/1) oraz o$wiadczam, ze przekazano
mi informacje wynikajgce z art. 13 ust. 1iust. 2 w/w rozporzqdzenia (Klauzula informacyjna)”.

Informuje, ze wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych we wrzesniu 2025 r.
w Urzedzie Gminy Biata Podlaska wyniost 6,11 %.
Dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ osobiécie w siedzibie urzedu pok. 3 — biuro podawcze
lub przesia¢ listownie (decyduje data wptywu do urzedu) na adres:
Urzad Gminy Biata Podlaska
ul. Prosta 31
21-500 Biata Podlaska
w terminie do 5 listopada 2025 r. do godz. 15°.
Dokumenty maja znajdowac si¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem:
Nabdr na stanowisko podinspektora ds. pozyskiwania funduszy,

zamowien publicznych i promocji gminy”.

Aplikacje, ktore wplyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie na stronie internetowej
www.gminabp.pl w zakladce BIP oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Biala Podlaska.
Wojt Gminy Biata Podlaska zastrzega sobie prawo nieskorzystania z zadnej ze ztozonych ofert.




