Urzad Gminy Biata Podlaska
ul. Prosta 31
21-500 Biata Podlaska
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Biata Podlaska, 16 grudnia 2025 r.

Wéjt Gminy Biata Podlaska
oglasza nabér na wolne kierownicze stanowisko urz¢dnicze:

audytor wewnelrzny

Wymagania niezb¢dne:

Audytorem wewngtrznym moze by¢ osoba, ktora:

ma obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa,

ktérego obywatelom, na podstawic umow mig¢dzynarodowych lub przepisdw prawa

wspolnotowego,  przystuguje  prawo podjgcia  zatrudnienia na  terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej;

ma pelng zdolno§¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;

nie byta karana za umyslne przestgpstwo lub umy$lne przestepstwo skarbowe;

posiada wyzsze wyksztalcenie;

posiada nastepujace kwalifikacje do przeprowadzania audytu wewngtrznego:

a) jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government
Auditing Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA),
Association of Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner
(CFE), Certification in Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial
Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub

b) ztozyla, w latach 2003-2006, =z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora
wewnetrznego przed Komisjg Egzaminacyjng powotang przez Ministra Finansow,
lub

¢) uprawnienia bieglego rewidenta, lub

d) dwuletnig praktyke w zakresie audytu wewngtrznego i legitymuje si¢ dyplomem
ukonczenia studiow podyplomowych w zakresie audytu wewngtrznego, wydanym
przez jednostke organizacyjng, ktéra w dniu wydania dyplomu byta uprawniona,
zgodnie z odrgbnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk
ekonomicznych lub prawnych.

Za praktyke w zakresie audytu wewngtrznego, 0 ktorej mowa w ust. 1 pkt 5 lit. d, uwaza

si¢ udokumentowane przez kierownika jednostki wykonywanie czynnosci, w wymiarze

czasu pracy nie mniejszym niz 1/2 etatu, zwigzanych z:

przeprowadzaniem audytu wewngtrznego pod nadzorem audytora wewngtrznego;

realizacja czynnosci w zakresie audytu gospodarowania Srodkami pochodzgcymi

7 budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacymi zwrotowi $rodkami z pomocy

udzielanej przez panstwa czlonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym

Handlu (EFTA), o ktérym mowa w ustawie z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej

Administracji Skarbowej (Dz. U. z 2025 1. poz. 1131, z poZn. zm.);

nadzorowaniem lub wykonywaniem czynnoéci kontrolnych, o ktorych mowa w ustawie

z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U. z 2022 r. poz. 623).

Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu administracji samorzadowe;;
2) komunikatywnosc, samodzielno$é, doktadno$é, sumiennosc.



III.  Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) zidentyfikowanie i ocena obszaréw potencjalnego ryzyka i dokonanie ich analizy;

2) opracowywanie rocznego planu audytu wewngtrznego w oparciu o analizg ryzyka;

3) przeprowadzanie zadan audytowych zgodnie z planem audytu;

4) podejmowanie czynnosci doradezych, w tym sktadanie wnioskéw majgcych na celu
usprawnienie funkcjonowania obszaréw podlegajgcych audytowi;

5) terminowe sporzgdzanie dokumentacji z prowadzonych audytow;

6) przygotowywanie sprawozdania z wykonania audytu;

7) prowadzenie akt statych i biezgcych audytu.

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) wymiar czasu pracy: ¥ etatu, pierwsza umowa na czas okreslony od 1 kwietnia 2026 r.
do 30 czerwca 2026 r.

2) miejsce pracy: Urzad Gminy Biata Podlaska ul. Prosta 31, 21-500 Biata Podlaska,
budynek wyposazony jest w podjazd dla osob niepetnosprawnych;

3) stanowisko wymagajace dyspozycyjnosci i dobrej organizacji pracy;

4) wysitek umystowy;

5) praca przy monitorze ekranowym powyzej czterech godzin dziennie;

6) brak ucigzliwych i szkodliwych warunkow pracy.

V. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) zyciorys (CV) z opisem dotychczasowej dzialalno$ci rzawodowej;

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

4) kopie dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie
i kwalifikacje (po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem);

5) kopie éwiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos$c z oryginalem);

6) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych;

7) o$wiadczenie kandydata o niekaralnoSci za umyslne przestgpstwo scigane
7 oskarzenia publicznego lub umyélne przestgpstwo skarbowe.

Dokumenty sktadane w oryginale maja by¢ opatrzone wiasnorgcznym podpisem.

Kopie dokumentéw majg by¢ przez kandydata potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem wraz
z datg 1 podpisem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i zyciorys (CV) majag by¢ opatrzone
klauzula:

, Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych, ktore podaje  dobrowolnie
w zalgezonych dokumentach, zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiqzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia Dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 1 19/1) oraz o$wiadczam, ze przekazano
mi informacje wynikajgce z art. 13 ust. 1iust. 2 w/w rozporzqdzenia (Klauzula informacyjna) ™.

Informuje, ze wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w listopadzie 2025 r.
w Urzedzie Gminy Biata Podlaska wynidst 6,12%.

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie urzedu pok. 3 — biuro podawcze
lub przestaé listownie (decyduje data wplywu do urzgdu) na adres:



Urzad Gminy Biata Podlaska
ul. Prosta 31
21-500 Biata Podlaska
w terminie do 30 grudnia 2025 r. do godz. 15%.
Dokumenty majg znajdowaé si¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem:
Dotyczy naboru na stanowisko audytor wewneirzny
Aplikacje, ktére wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgdg rozpatrywane.
Wojt Gminy Biata Podlaska zastrzega sobie prawo odwotania konkursu bez podania przyczyny.




